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1 Ocak 1977

GENELGE NO: 1
Biitiin il ve ilce yonetim kurullan ve Parti temsilciliklerine;

1. Simdiye kadar yayinlanmis olan yonetmeliklerimiz,
ayrica genelgelerin kalici mahiyetteki hiikiimleri, topluca el altin-
da bulunmasi ve bu hiikiimler uyannca calismalarn yiiriitilmesi
igin asagidaki genelgede birlestiriimis olarak yeniden yayinlan-
mistir.

Saygl_ianmla,

Nihat Sargin

Genel Sekreter

Uye ve aday iiyelerin ozliik ilerine iligkin hiikiimler:

a) Merkez Yonetim Kurulu'nun 3.1.1976 giin ve 12/2 sa-
yih karar1 agagidadir:

" Aday liyelik i¢in basvuranlarm, adayhga kabulii konu-
sunda bir karara varilmasindan once, doldurdugu giris bel-
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gesindeki beyanlan ile ilgiti olarak, yetkili organin, ara}a:

~ nndan biri bagkan veya sekreter olmak kayd ile en az 1l§1
iiyenin kendisi ile, hi¢ bir suretle bir s;nav havafu .vermeksl-
zin goriigerek (hayat hikayesi, Gfirenim derecesi, is ve mes-
lek hayati, bagh oldugu demokratik Orgiitler ve okuyup
kabul ettigini belirttiji Tiiziik ve Program konusunda? .dua-
ha genig bilgi edinilmesi, boylece beyanlarimn g.e(f-gl:l.nllgi,
bilgi durumu, Parti goriiglerine agik olmasi ve kigiligi kvo-
nusunda yetkili organa onbilgi sunmasinin yararly olacagi-
na karar verildi."

Karar, ayn bir izahati gerektirmeyecek kadar a({lkttr. On
goriigmenin nedeni ve edinilecek bilgi konularinda genig acikla-
malar karar metninde bulunmaktadir. Aday tiye kabulii kararn-
dan once yetkili organin bu karar dogrultusunda hareket etmesi
gerekmektedir. Bu miinasebetle giris belgelerinin e esihsiz dotfhf-
rulmas: geregine bir kez daha dikkati cekmek i‘steriz. Bazi glrlrg
belgelerinin Genel Merkeze gonderilen boliimlerinde dogum yeri
ve tarihi, hatta 0deyecegi aidat miktarlannin atlanmig olcilugu
goriilmektedir. Oysa bunlar bagta olmak iizere, -varsa- 'Liye:ﬂ'bu-
lundugu kitle orgiitleri, 6grenim derecesi, iig_rencl ise hangi fa-
killte ve hangi sinifinda 6grenci oldugu... gibi konular mqtlaka
tam olarak yazilmahdir. Bu bilgilerin, basvurucuyu layiki :I_u l|
nimakta oldugu kadar, yetkili organlann kendisine verccefi go-
revler, Partinin bilesimi ve muhtelif caligmalari at;lsllul.'t-u da‘bii-
yiik onemi aciktir. Bunlarla birlikte, bu bilgilerde -ornepin adres-

te oldugu iizere- vukubulacak degisikliklerin de tyclerce bagh
oldugu yonetim kuruluna ve o yolla iist Kademelere iletilmesi
aym onemi tasimaktadir. Bu nedenle kendilerinde pirig belgeleri-

nin ilgili bolimleri bulunan ilge ve ilerimizin, ]’f‘ helgeleri ta-
riyarak gorecegi eksiklikleri liye veya all kademesine !-"()r;ll’l.ll? t‘a-
mamlamasi ve Genel Merkez'deki bolime de lglenebilmesi icin
iist kademeye durumu bildirmesi yerindo olacnktir, .\l_.\'m.‘a bazajz
dogum yeri olarak koy ve bucaklar veya \-uhmu'r_uH.-crle do%-
mussa dogdugu kasaba yazilmaktadir, Doflum yer olumfz dog-
dugu ilcenin yazilmasy, efer yabanci lilhede dofmussa o iilkenin
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adinin belirtilmesi gerekir.

. b) Merkez Yonetim Kurulumuz "Kimlik Kartlan' konusu
ile ilgili olarak ve Tiizigiin 6. maddesinin 2. fikrasimin verdigi
yetkiye dayanarak asagidaki karan vermistir:

"'18.12.1976, karar no: 23/2

Kimlik kartlan gecerlik siiresinin bir y1l daha uzatilmasina
oybirligi ile karar verildi."

Bu karar uyarnca 1976 yili kimlik kartlarimizin gecerlik
siiresi bir yil daha uzamis oluyor. Yeni yilda aidatlanimizi 6dedi-
gimizi kimlik kartlanmzin arkasindaki aylar boliimiiniin alttaki
ikinci siitunlarina isletecegiz. '

Yeni iiyeler icin bos kimlik kartlar ve zarflan ilgili kurul-
larca Genel Merkez'den 10,- TL karsihifinda saflanacak ve kim-

lik kart1 verilen iiyeden bu para alinacaktir.

¢) "Uye Kayit Defteri Yonetmeligi" ektedir.
Adaylik siirelerinin kisaltilmasi ve Parti temsilciligi

Merkez Yonetim Kurulumuz, '"Parti Temsilciligi’' ve
"'Aday lyeligin kisaltiimas: istemleri' ile ilgili olarak 3 Agustos
1975 giin ve 6/2-3 sayih kararinda aynen soyle demektedir:

"Tiiziiglin 5. madde 3. fikra hiikiimleri ile 40. maddesinin
esprisi ve nedenleri birlikte gozoniinde bulundurularak ve
Kisa siirede orgiitlenme zorunlulugundan da hareketle "ku-
rucu (miitesebbis) Parti temsilcileri''nin yetkili kurul kara-
riyla gorevlendirildigi anda, adaylik siiresinin kisaltilmig
sayilarak asil iiyelige Eabul edilmesinin Tiiziigiin anlam ve
esprisine uygun olduguna oybirligi ile karar verildi."

"Heniiz Orgiitlenme asamasinda bulunmamiz dolﬁ_vmyle,
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bir yandan kisa siirede yeni iiyeler kazanmak ve islerlige

sahip bir Parti 6rgiitiine kavugmak yoluyla yerel orgiitlerce

gosterilen yogun ¢aba takdirle kargilanmakla birlikte, bu-

nun sonucu olarak bir yandan Tiiziigiin 5. madde 2. fikrasi «

gibi olaganiistii durumlara 6zgii kalmas: gerekli bu hilkmiin
igletilmesi icin devamli istemler ve bunun yaratabilecegi

sakincalar, diger yandan "aday liyelik" statiisiiniin nemi
ve iiyelige gecis igin gerekli bir agama sayilmas: konusun-

daki Tiiziik esprisinin bugiinden yerlegtirilmesi zorunlulu-
gu iizerinde duran ve bu iki hususun uygun bigimde telifi
gerektigine inanan Kurulumuzca, ilgili hilkmiin igletilmesi
icin yerel orgiitlerce giris belgesindeki istemle yetinilmiye-
rek, ilgili aday veya adaylarn ayn ayn kendilerine biiro -
yeligi, calisma ekibi bagkanhklar... gibi hangi gorevierin
verilmesinin dustiniildiigiinii belirten gerekcelerin giris bel-
gelerine ekli olarak iletilmesine ve ancak bu gerekcelerle
birlikte sunuldugu takdirde adaylik siiresinin kisaltilmast
isteminin Kurulumuzea goriisiilebilecegine, bir gekimsere
kars1 oybirligi ile karar verildi."

Bu konuda 27.10.1976 giin, 925 say1 ile yayimlanan 9 nu-
marali kongreler hakkindaki genelgenin ilgili hiikiimleri il kong-
resini yapacak il ve ilceler icin sakhidir.

Yazismalarda birlik:

1976 yilinin son genelgesinde yaymlandif lizere, yazigma-
larda birligi ve diizenliligi saglamak igin 1977 yili bagindan iti-

baren asagidaki noktalara ozellikle dikkat edilmesi uygun goril-
miigtiix:

a) Biitiin kademelerce 1977 yil bagndan itibaren "'gelen’’
ve "'giden" evraklara 1 numaradan baglamak {izere yeniden sayl
verilecektir.

b) Ust kademelere yazilan yazilar, llgeler i¢in il Baskanl-
pina, iller icin Genel Bagkanha hitaben vazilacaktir.
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¢) Yazlann altinda, imzasy acilan kimse ve imza eden -ba-
zan yapildig: iizere- sekreter degil, ilce baskani veya il bagkani
olacaktir. (Tiiziigiimiiz yerel orgiitlerimizdeki sekreterlere bagka-
nin yardimeis: ve yakin calisma arkadasi olma gorevini vermis-
tir.) Ancak, herhangi bir nedenle basgkan yoksa, gene onun imza-
sinin acilmasi, fakat "'yerine'' sekreterin imza etmesi gerekir. Or-
nekler agagidadir:

Ahmet Sar Ahmet Sari

- (imza) flce Bagkam Y.

Ilce Bagkam " Mehmet Kara
(imza)

Tlge Sekreteri

Saymanlik Isleri:

_a) Yonetim Kurullarnmizda saymanlik islerinin nasil yiirii-
tuleceﬁl "mali igler yonetmeligi'" ile belirlenmistir. Bu yonetme-
likten bir adet bu genelgeye ekli olarak sunulmustur.

b) Tiiziigiin 64. maddesi uyannca '"iist kademe harcamala-

nna katilma payi''nin hesaplanmasina iliskin olarak Merkez Yo-

- petim Kurulu'nun 18.12.1976 giin ve 23/3 sayil karan asagida-

dir:

"a- Ust kademelerin harcamalarina katilma paylanndan

kira miktarnnin diisiilmesi konusunda 19 Ekim 1975 giinii
ve 9/3 sayili olan Merkez Yonetim Kurulu karar siiresinin bir yil
daha uzatilmasina;

b- Ancak Oodenen kira bedeli daha yiiksek olsa bile diisu-

lecek kira miktarimin ilcelerde yilda 12.000,- (onikibin), il-

lexrde ise yilda 24.000,- (yirmidortbin) liray1 asamayacagi-

na oybirligi ile karar verildi."

1977 yilbasindan itibaren, list kademe paylarinin hesap-
lanmasinda bu karar dogrultusunda hareket edilecektir. Ancak
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baz: yerel kongrelerimiz sirasinda onaylanan tahmini biitcelerde
eski karara gore hesap yapildifn ve hatta bir kisminda bu konu-
nun tam olarak dikkate alinmadig1 dahi gorillmiistir. Bu durum-
da olan yerel orgiitlerimiz, kongrelerinde biitce onaylamrken ali-
nan karara dayanarak ''fasillar arasinda aktarma'' yapmak sure-
tiyle yukandaki Merkez Yonetim Kurulu kararina uyacaklardir,

Orgiit Biirosu Cahismalan:

a) Calisma ekipleri genelgesinden bir adet ekli olarak su-
nulmustur.

b) 1976 yili yaz aylan orgiitlenme kampanyasi calismalari
sirasinda bazi resmi daire yoneticilerinin, kimi Partimize karsi
tutumlarindan, kimi de yasal konumu dernekler statiisii ile karis-
tirmalarindan dolay: bazi engellemeler, giicliik cikarmalar ve
bunlardan dogan siirtlismeler Genel Merkez'e iletilmisti.

Partimizin Orgiitlenme caligmalan araliksiz devam ettigin-
den bircok yorede ayni tutumla karsilasilmas: olasihigl gozontin-
de tutularak daha once genelge ile belirtildigi iizere bu genelge-
mizde de konu ile ilgili yasal durumun ve alisilagelmis uyguia-

' malann bir kez daha hatirlatilmasinda yarar goriilmiistiir.

SPK (Siyasi Partiler Kanunu)nun yerel orgitlexle ilgili dii-
zenlemesi ve sinixlayicl hiikiimleri yalmzca 61. maddesinde yer
almaktadir. Bu maddeye gore, '
tina dahil kurullarin kurulus yeri ilgili il veya ilcenin merkezi-
dir." SPK'nda bu konuda baskaca bir kayil ve sinirlama yoktur.

Aym yasanin 63. maddesi ise '"her kademedeki parti or-
ganlanna secilenler... ile getirilenlerin adlan, soyadlan, dogum
yerleri ve tarihleri, meslek veya sanatlar ve ikametgahlari, o ma-
hallin en biiyiik miilkiye amirliine se¢im veya atanmadan bas-
layarak bir hafta i¢ginde yazi ile bildirilir" demektedir. Buna go-
re, yerel bir kurucu kurula atanan arkadaglarn ad ve soyadlarn
ile birlikte metinde adi ge¢en niteliklerinin en geg bir hafta icin-
de resmi makama bildirilmesi gerekmektedir.

Gene SPK'nun 6. maddesi ise, "'siyasi parti, kurulug bildi-

'siyasi partilerin il ve ile teskila- (
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risinin I¢isleri Bakanligina verilrhesiyle tiizel kisilik kazamr" de-
digine ve bu bildiximde kuruculann imzalar ile birlikte adi, soy-
adi, mesiek veya sanati ve ikametgahlarnimin bildirilmesini sart
kostuguna gore, bu iki metin birlikte ele alndiginda su sonuca
ulasilabilir: Yerel orgiitlerin kurulmas: sirasinda kurucu kurulu
atayan ist kurul veya onun adina hareket eden yetkili parti liyesi
veya iiyeleri, kurucu kurulu atadiktan itibaren bir hafta icinde
yerel en biiyiik miilkiye amirine durumu bildirecek, bu bildirim-
de de kuruecu kurul iiyelerinin ad ve soyadlan ile birlikte dogum
yer ve tarihleri, meslek veya sanatlari ve ikametgahlanm belirte-
cek, fakat ayrnca bildirimi de imzalamalanna gerek duymayacak-
tir. Ancak uygulamada, partinin yerel Grgitiniin kurulus tarihi-
nin resmi makamlarca genellikle bildirim tarihi esas alinarak,
saptandigi diisiiniilerek, bir haftalik siireyi hi¢c hesaba katmaksi-
zin, atamamn yapildigi tarihte hemen resmi makama bildirimin
de yapilmasi uygun olacaktir. Bu bildirimde Parti orgiitiinin ad-
resi de bulunacaktir. Bu adres ise, "il veya ilgenin merkezi'' iba-
resinden cikan sonuc olarak o il veya ilcenin belediye smirlan
icinde bir yer olacakfir.

Diger yandan SPK'nun 135. maddesi "...Cemiyetler Kanu-
nunun.... bu kanuna aykin olmayan hiikiimleri, siyasi partiler
hakkinda da uygulanir." dediginden, Dernekler Kanununun bu
konu ile ilgili diizenlemelerini de hatirlamada yarar var:

Dermekler Kanununun " Subelerin Kurulusu''nu diizenle-
yen 29 maddesi, ilk iki fikrasinda istenildigi yerde sube acabile-
cegini ve dernek yGnetim kurulunea yetkili kilinanlarin subenin
acilacag yerin en biiyiik miilki amirine yazili miiracaat yapacagi-
m belirttikten sonra, iiciincii ve dordiincii fikralarinda goyle de-
mektedir:

"Bu yazida (yani miiracaat yazisinda) kuruculann adi, soy-
adi, meslek veya sanatlan, ikametgahlar ve uyruklan ile sube
merkez adresinin bildirilmesi ve yaziya dernek tuzugunden 2 Or-
nek ile yetki belgelerinin eklenmesi sarttir.
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Sube kurucularnin subenin acilacagi yerde en az 6 aydan
beri ikamet etmeleri sarttir."

vernekler Kanununun yukarda belirtilen hiikiimlerinin, en
azindan istenildigi yerde sube acabilmesi ve kurucularin TC. va-
tandas1 olma zorunlulugunun bulunmamasi, ayrica baba adi, do-
gum yeri ve yil gibi kisa kimlik bildiriminin istenmemesi gibi
noktalarda SPK'nun diizenlemelerinden tamamen ayrildigi, oysa
bir maddedeki butin bu ogelerin birbirine bagintili oimasi ger-
cegi karsisinda, bu maddenin tiimiivle siyasi partiler icin uygu-
lanma olanaginin bulunmadigi kolayca savunulabilir ve bu sa-
vunmada hakl olunur; ancak resmi makamlarca hemen daima
dar yorumlamanin tercih edildigi ve ona gore tavir alindigi goz-
den uzak tutulmayarak kurulus calismalarimiz sirasinda, bu
maddenin yukanda belirtilen aykir hiikiimlerinin diginda kalan
boliimlerinin dikkate alinmasi yerinde olacaktir.

Bazan rastlandigl lizere, bildirimdeki muhtelif hususlarnn,
bildirimde bulunanlar veya atamay yapan yetkili arkadasimizca
onceden "tevsik'' edilmesi, belgelendirilmesi, ancak ondan sonra
bildirimin alinmasi uygulanmasina gelince, yukarida soz konusu
edilen maddelerde bu konuda hi¢ bir hiikiim, bildirimde bulu-
nanlar icin getirilmis hi¢ bir yiikiimliilik bulunmamaktadir.; Ay-
rnica SPK'un ilk genel kurulusun bildirimiyle ilgili hiikiimleri bu
konuda yiiriitiilmesi gereken prosediir hakkinda bize 1s1k tutabi-
lir. Bu kanunun 6. maddesinin dordiincii fikrasi, "'Icisleri Bakan-
liginin, parti tiiziigline gore partinin merkez organlarinin secil-
mesine kadar kuruculann kanunda gosterilen sartlari haiz olduk-
larnin tevsik edilmesini yaziyla isteyebilir'' seklinde hiikiim ge-
tirdigine gore, bir partinin kurulmasi sirasinda dahi onceden is-
tenmeyen belge ve tevsikin, sube kuruluglan sirasinda Gnceden
istenmesine kanun karsisinda cevaz yoktur. Eger su veya bu ne-
denle bildirimdeki herhangi bir hususun tahkikine gerek duyu-
yorsa, resmi makamin bunu sonradan bir yazi ile orgiit bagkanli-
gina bildirmes: ve belgelendirilmesini istemesi gerekir. Ama hic
bir suretle, bovle bir istek, verel Orgiitiin kurulus bildiriminin
alinmasini savsaklamak i¢in bir gerek¢e olarak kullanilamaz.
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Sik rastlanan diger bir durum da kurulus bildirimine bix
"'yetki belgesinin" eklenmesinin resmi makamlarca yeterli goriil-
meyip degisik uygulamalarda ayni yetki belgesinin ii¢, bes, hat-
ta yedi ormeginin birlikte istenmesidir. Bilinmelidir ki, bu iste-
min hig¢ bir yasal dayanagi yoktur. Ashnda resmi dairenin muh-
telif kademe ve mercilerindeki dosyalan icin birer adet olmak
iizere kendi g¢aligmalan bakimindan gerekli gordiikleri miktarda
suret istenmektedir. Ancak bu isteklerini bir yasal zorunluluk
olarak ifade etmis olsalar dahi, boyle olmadigim bilerek, fakat
resmi dairelerin i¢ calismalanm kolaylastiric1 bir yardim istegi,
bir rica olarak kabul etmek kaydiyla ve boyle bir yardim istegin-
den kacinmayacagimizi belirterek, kurulug bildiximine istenen
miktarda yetki belgesi grmegi veya fotokopisi eklememiz miim-
kiindiir ve yararlidir. Bu belgelerden, istenen sayiya gore elinde
yeter miktarda bulunmayan arkadaslammz, yetki belgesini al-
diklan iist kurul ve mercie basvurarak bunlarn yeniden ¢ogalti-
larak tezelden kendisine gonderilmesini isteyebilir veya ivedi du-
rumlarda fotokopilerini ¢ikartabilir. O an icin elinde bu iki ola-
nak da bulunmuyorsa bunu resmi makama bildirebilir, kurulus
bildirimini yapip alind1 belgesini aldiktan sonra istenen miktarda
yetki belgesini en kisa siirede teslim edecegini veya gonderecegi-
ni belirtebilir.

Kurulus bildirimini alan resmi makamn herhangi bir ne-
denle bunu iist makama bildirmemesi -hic degilse zamaninda bil-
dirmemesi- ihtimali ve bunun doguracagi sakincalar dolayisiyle;
eski dénemde benzeri durumlarla karsilasildigy da gozoniinde tu-
tularak, kurulus bildirimi, mutlaka "alind: belgesi" karsiig: ve-
rilmelidir. Alind1 belgesi, kurulus bildiriminin bir 6rnegine veya
ayn bir ké&gida, bildirimin resmi makameca kayit tarih ve numa-
rasm1 belirten resmi imzali miihiirlii bir serh verilmek suretiyle
hazirlanabilir. Bu belgeler iller veya yetkililer eliyle Genel Mer-
kez'e gonderilecek ve orada ozel dosyasinda saklanacaktir. Sim-
diye kadar da boyle yapilmagtir.

Alind1 belgesinin alinmasiyle birlikte, ilce kurulus bildiri-
minin bir 6rneginin de, kurulusu yapan iist kurul veya yetkili
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Parti fiyesi tarafindan ve ayn bir dilekgeye eklenerek bir iist res-

mi makam olan Valiliklere, bu makami zamaninda bilgilendir-
mek bakimindan ek bir tedbir olarak "bilgi icin" sunulmasi ye-
rinde olacaktir. Iller icin bu gerek Genel Merkez'ce yerine geti-
rilecektir. :

Yukandan beri belirtilen yasal durum ve bu duruma daya-
nan mesru istekler disinda bir kere daha belirtelim ki, resmi ma-
kamlarca ayrica niifus sureti 6rnegi, ikametgah senedi, sabika
kaydi vs. seklinde belge istenmesinin bildigimiz kadanyla yasal
bir dayanag: yoktur. Hele bu belgeler olmadan kurulus bildiri-
minin alinmamasina hig bir surette cevaz voktur,

Kurulustan sonra resmi makamlar istedigi tahkikati yap-
makta kugkusuz serbesttir. Ve elindeki bilgi yeterli goriilmiiyor-
sa, Ornegin -kimliklerle ilgili olarak- ek bilgiyi bir yaziyla yone-
tim kurulumuzdan isteyebilir. Ve eger lizum goriyorsa sabika
kaydi aragtirmasmi bizzat kendi resmi yazismasiyla yapabilir.
Bu bizi ilgilendirmez. Ancak herhangi bir iiyemizin yasal olarak
Parti iiyesi olmasina engel bir hali -6rnegin af kanununun cikma-
sindan sonra afir cezali bir su¢la mahkumiyet gibi- kendi ola-

naklariyla saptarsa, yapacag sey bunu kendi iist organina bildir-

mek ve durumunu o kanalla, Anayasa Mahkemesi Saveilig1 gore-
vini de istlenmis olan Yargitay Bassaveilligina intikal ettirmek-
tir... Ancak Yargitay Bagsavciligi, Parti Genel Merkezine basvu-
rarak yasal engeli dolayisiyle adi gecenin Parti'den cikarilmasim
isteyebilir, o kadar. Bunun diginda, iiyenin miiracaat fornmi olan
"girig belgesi"nde kendi imzas: altinda doldurdugu bilgileri, biz-
ler gibi, resmi makamlar da -aksi sabit oluncaya kadar- dogru
olarak kabul edip ona gore islem yapmak durumundadir.

Arkadaslarimizin, yukarida belirtilen konularda resmi ma-
kamlarca, girisilen ve yasada yeri olmadigina inandiklan her dav-
ranig ve istemi bagh olduklan iist kurullara, ivedi durumlarda
dofrudan en seri vasita ile Genel Merkez'e iletmesi ve Genel
Merkez'in durum hakkinda bilgilenmis olarak meseleye el koy-
masinl istemesi gerekmektedir.
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Haberalma, Propaganda ve Basmn Biirosu Caligmalar:

a) Merkez yaymn organimiz Cark-Basak'la ilgili genelge ek-
li olarak sunulmustur.

b) Yayinlarda % 25 indirim: Merkez Yonetim Kurulumu-
zun aldigh karar uyannca Parti yaynlan Orgiit'e % 25 indirimli
olarak gonderilecektir, Illerimiz bu % 25'in 5'ini kendilerine ala-.
koyup, bagh ilcelerine % 20 indirimli olarak gonderecekfir.
Dogrudan Genel Merkez'e bagh ilceler yayinlan % 25 indirimli
olarak alacaklardir. Bu karar uyarinca bir ilcemiz ornegin ''5,-
TL.ik bir yayini gene iizerindeki fiyattan satacak, ancak bagh
oldugu il Grgiitiine bu kitap icin 4.- TL. odeyecektir. Il ise Genel
Merkez'e ayn1 kitap i¢in 375 kurus deyecektir. Dogrudan Ge-
nel Merkez'e baglh ilge ise aym kitap icin Genel Merkez'e 375
kurug borglanacaktir.

Merkez Yonetim Kurulu yalnizea, ¢ok diisiik bir fiyatla so-
tilmakta olan Cark-Basak't bu indirim kuralinin disinda tutmusg-
tur. Cark-Basak'm satilan her sayis: icin ilce ve illerimiz iist ku-
rullarina 150 kurus 6demeye devam edeceklerdir,

¢) Yayin sorumilusu ve muhabirler: Parti siireli-siiresiz,
dogrudan ve dolayli yaymlarinin diizgiin ve siiratle dagitim1 ve
toplanan satig parasimn belli araliklarla iist kademelere aktanl-
masi, ellerde basin biirosu sekreteri veya ona yardimci olarak se-
cilecek belli bir "yayin sorumlusu’' arkadasin sorumlulugunda
ylirlitiilecegi gibi ilcelerde de aym gorev, boyle bir yayin sorum-
lusunun sorumlulugunda yiiriitiilecektir.

Aym bicimde, il ve ilgelerde aym kisi veya secilecek bas-
ka bir arkadag, Parti'nin yayin orgam Cark-Basak'in, gerekse ya-
ymnlanmast diisiinillen diger Farti yaymlannin muhabiri olarak
gorev alacaktir. Bu arkadas, yoresel olarak meydana gelen olay-
lar ve Parti'yle ilgili haberleri yansitmak iizere calistiracaktir,
Fotograf makinesi olan ve fotogfaf cekmesini bilen arkadaslarca
fotografi da tesbit edilecek bu olaylar haber haline getirilecek,
Parti Genel Merkezine gonderilecektir,
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Kugskusuz gonderilecek biitin yazi ve fotograflann yayin-
lanmast miimkiin olmayacaktir. Ancak biitiin bunlarin arsiviene-
rek ilerde kullanilacagl ve Genel Merkezde gorevli arkadaslara
belirli konulari ele almada yardimci olacag: gozoniinde tutularak
bu konu iizerinde yonetim kurulunca titizlikle durulmas: ve go-
revin dikkatle ve zamaninda yerine getirilmesi gerekmektedir.

d) Diger besin-yaymn organlarinda calisan Partililerin du-
rumu: Parti'nin siireli siiresiz, dogrudan ve dolayli yayinlarinin
istenilen dogrultuda en etkin bir bicimde yaymlanmasi ve yayi-
nin siirdiirilmesi yukanda belirtilen ¢alismalara bagh oldugu gi-
bi, Parti'nin dogrudan veya dolayli yayim olmayan diger basin
yayin organlarinda caligan Partili arkadaslanmizin da, bulun-
duklan konumdan yararlanarak elden geldigince Parti goriisleri-
ni ve calismalarmi bulunduklan organlarda yansitmalan onem
kazanmaktadir. 24 saat partili olmanin da bir geregi olan bu ca-
lismalar sirasinda partililer 6zellikle sahip veya sahipleri arasinda
bulunduklar, yazi kurulu, secici kurul, devamli yazar vs. olma
voluvla yonetim ve viiriitiimiinde fiilen s6z sahibi olduklan siireli
ve siiresiz yayinlarda, dergi ve kitap yaymnlaninda, bu yayinlarn
Parti goriisleri dogrultusunda olabilmeleri i¢in biitiin olanaklan-
ni sonuna kadar kullanmak durumundadir. Bunun-gerek ve one-
mini gozoniine alan Merkez Yonetim Kurulu asagidaki karar
vermigtir.

"Parti iiyelerinin, Parti'nin basin organlan disinda; calis-
tiklan, yazi yazdiklan siireli ve siiresiz yayinlann Parti go-
riisleri dogrultusunda cikabilmeleri icin biitiin etki glicleri-
ni kullanmalan gerektigine; Parti goriisleri dogrultusunda
ve Partililerin dogrudan gozetim ve denetimi altinda ¢ikan
vayinlarin biitiin Parti iivelerince benimsenerek, ancak
boyle yaymnlara yazi, haber, apone ouima, dagium ve sa-
tim gibi caligmalarla katkida bulunmalanna; bu nitelikte
olmayan veya kavugturulamayan yaymlarda bir Parti iiye-
sinin calismasi ve yazi yazmasinn, yayimn-dagitim alanina
gore yetkili orgamn bilgisi ve gerektifinde onay ile miim-
kiin olabilecegine karar verildi."
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Biitiin liye ve aday iiyelefimizin bu karar dogrultusunda
hareketleri Yonetim Kurullarinea titizlikle takip edilecekfir.

Kitle Orgiitleri Biirosu Calismalars:

Merkez Yonetim Kurulumuz Genel Merkez ve iller Kitle
orgiitleri biirolannin tasidiklar 6nemi gozoniine alarak bu biiro-
larda sendikalar, meslek Orgiitleri, genclik ve kadin seksiyonlan-
nin yeralmasina karar vermistir. Kitle orgiitleri biirolannin di-
zenlenmesinde bu karar uyarinca hareket edilmesi gerekmekte-
dir.

Bilginizi ve geregini rica ederim.

Saygilarimla,
Nihat Sargin
Genel Sekreter
Ekleri:

1- Uye Kayit Defteri Yonetmeligi
2- Mali Isler Yonetmeligi

3- Calisma Ekipleri Genelgesi

4- Cark-Bagak Genelgesi
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EK!1

Parti Genel Merkez'inde tutulacak_ i’
UYE KAYIT DEFTERI YONETMELIGI

Merkez Yonetim Kurulu'nun 3.4.1976 tarih ve
15/3 sayili karariyla kabul edilmistir.

Madde 1- Parti'ye girmek istéyenin basvurma yeri, otur-
dugu veya calistigi ilcenin yonetim kuruludur.

Isteklinin imzaladig "giris belgesi'ni alan ilge yonetim
kurulu, adaym durumunun yasa ve/veya tiiziige aykiri olup ol-
madigini inceleyerek kendisini taniyan iiyelerin de bilgisine bag-
vurduktan sonra, isteklinin aday iiyeliginin kabul veya reddine
karar verir ve istekliye teblig eder.

Her iki durumda da giris belgesinin ilk iki boliimii ilcede
alikonur, ikinci ve iiciineii bolimleri Il Yonetim Kurulu'na sunu-
lur. Il Y6netim Kurulu'nca da 2. béliimii alikonup 3. boliim Ge-
nel Merkez'e sunulur, .

Parti'nin ilce Orgiiti bulunmayan yerlerde istekli, aym
usuller ¢ercevesi icinde Il Yonetim Kurulu'na, o da yoksa dog-
rudan Genel Merkez'e veya varsa bolgesindeki Parti Temsileiligi-
ne adaylik icin bagvurabilir. Bu durumdaki isteklinin liyeligi
onaylandig1 takdirde, kendi ilcesinde orgiit bulununcaya kadar
gecici olarak en yakin ilce veya ilin iiyesi olarak gorevlendirilebi-
lir veya giris belgesi Genel Merkez'deki 6zel dosyasinda bekleti-
lir,

Aday iiyenin iiyeligi, Genel Merkez'in iiyenin 6zel sicil nu-
marasinl kapsayan onay yazisinin ilcesine iletilmesiyle kesinle-
sir. lice baskanliginca durum iiyeye teblig edilerek kimlik kart:
verilir ve ilcedeki kayit defterine islenir. )

Madde 2- Uyeligi kesinlesen partilinin giris belgesindeki
bilgiler, Genel Merkez'de, kaydinin yapildig ilgesi icin tutulan
ozel deftere kaydedilir.
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Madde 3- Tice yb‘netimfkurullan alt1 ayda bir bagh olduk-
lan il kanahyla, -heniiz il Grgiitii kurulmamigsa dogrudan- Genel
Merkez'e, kendilerine kayith iiyeler arasinda oliim, istifa, nakil
yollanyla meydana gelecek degisiklikleri, her iiyenin durumunu
ayn ayn belirtecek bicimde topluca iletmekle, il yonetim kurul-
lan: da bu iletimi saglamak ve denetlemekle yiikiimliidiir,

Madde 4- Uciincii maddede yazih yiikiim, her yilin Ocak
ve Temmuz aylan icinde iist kademelere sunulacak mali rapoxla
birlikte yerine getirilir.

EK: 2
MAL{ iSLER YONETMELIGi

Merkez Yonetim Kurulu'nun 19 Ekim 1975 gim
ve 9/6 sayili karanyla kabul edilmistit.

Yonetmeligin kapsahu:

Madde 1- Parti'nin, Genel Merkez,'il. ve' ilge Orgiitlerinin
muhasebe islemleri bu yonetmelik uyarmeca diizenlenir ve yiirii-
Tutulacak defter ve dosyalar:

Madde 2- Muhasebe, esas itibaniyle bir gelir-gider (iglet-
me) defteri, bir demirbas defteri ve bir saptayici belge dosyasin-
dan olusur.

Isletme defteri yasa ve tiiziik uyarinca noterce onaylanir.
Demirbas defterinin noterden onaylanmasi zorunlu dégildir, No-
terden onaylanmadig takdirde demirbas defterinin sahifeleri ve
kag sahifeden ibaret oldugu ilgili yonetim kurulu bagkaninca
imza ve miihiirle onaylanir,

Gerektiginde daha gelismis muhasebe sistemleri uygulana-
bilir ve yeni yardime: defterler agilabilir.
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Saptayici belge dosyasinin diizenlenmesi:

Madde 3- Saptayic belge dosyasi, diger yardimer dosyalar
veya dosya boliimleriyle agagidaki tertipte diizenlenir:
a) Gelir-gider defteri giderlerini kapsayan saptayic belge
dosyasi,
' b) Yonetim Kurulu'na sunulan aylik muhasebe raporlan-

‘mn onayh kopyalan ile, iist kurula sunulan 6 aylik muhasebe ra-

porlar dosyasi,

¢) Deneteilerin iist kurula sundugu 6 ayhk muhasebe ra-
potlan ile kongreye sundugu muhasebe raporlarinin onayh kop-
yalan dosyasi,

d) Bitmis olan aidat ve bagis makbuzlan d1p koganlari
dosyas,

_e) Gerektiginde banka makbuz, dekont, ekstre, talimat
yazilan, bitmis ceklerin dip koganlar dosyas: gibi yeni dosyalar,

Gelir-Gider defterinin diizenlenmesi:

Madde 4- Gelirler ve giderler, gider belgelerine, aidat ve
bagig makbuzlanna uygun olarak giinii giiniine, bu miimkiin ol-
madiginda en geg¢ 10 giin i¢inde Gelir-Gider defterine kaydedilir.

Gelir-Gider defterinde silinti, kazmt olmaz. Yanlis yazilan
yazi veya rakam, alttaki okunacak sekilde ¢izilir ve iist kismina
dogrusu yazilir.

Saptayic1 gider belgeleri ilizerine, Gelir-Gider defterindeki
kayit sira numarasi ile, Yonetim Kurulunun karar tarih ve numa-
rasi yazilir.

- Gelir-Gider defterinin fasillan:

Madde 5- Gelir-Gider defterinde gelirler ve glderler asagi-
daki fasillara gore yazilir:

Gelirler:
1- Aidat, 2- Bagis, 3- Alt kademelerden gonderilen iist ka-
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deme pay (ilce kademesi deftérlerinde bulunmaz.), 4- Parti faa-
liyetlerinden elde edilen diger gelirler.

Giderler:

1- Bina kirasi, 2- Elektrik, havagazi, su.. gibi 1sinma, aydin-
lanma ve temizlik giderleri, 3- PTT ve kirtasiye giderleri, 4- Ya-
yin ve propaganda giderleri, 5- Demirbas alim:, 6- Parti ¢cahisma-
lan icin iiyelere 0denen yolluk ve Gdenekler ile -varsa- ayhkh
kadrolar igin yapilan 6demeler, 7- Ust kademeye gonderilen: har-
camalara katilma pay1 (Genel Merkez defterinde bulunmaz.)
8- Diger giderler.

Gider belgesinin diizenlenmesi:

Madde 6- Gider belgesi olarak fatura esastir. Fatura alma
olanag bulunmayan hallerde 250,- TL.ya kadar, harcamay: ya-
pan kisinin imzali makbuzu yeterlidir.

250,- TL.y1 gecen biitiin harcamalar icin Yonetlm Kurulu-

- nun on karan gereklidir. On karar gerektirmeyen ve Yonetim

Kurulu karan bulunmadan yapilan harcamalar, ayllk muhasebe
raporu ile Yonetim Kurulunun onaymna sunulur.

Ayhk muhasebe raporu:

Madde 7- Ay somnu itibariyle her ay, Gelir-Gider defterin-
deki fasillara uygun olarak gelir, gider ve mevcutlan gosterir bir
muhasebe raporu hazirlanarak Yonetim Kurulunun onayina su-
nulur.

Ust kademe paymm iletilmesi:

Madde 8- Tiiziigin 64. maddesi uyannca, ayhk muhasebe
raporunda tahakkuku yapilan iist kademe paymnin, ertesi ay icin-
de iist kurula gonderilmesi gerekir. Gonderme olanagi bulunma-
yan hallerde, gonderilmesi gereken miktar ve gecikme nedeni bir
yazi ile mutlaka iist kurula bildirilir.
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6 Ayhk muhasebe raporu: .

Madde 9- Her yilm Ocak ve Temmuz aylannm ilk 15 giinii
icinde ilgeler, bagh olduklar iist kurula, iller de Ocak ve Tem-
muz aylanmn sonuna kadar kendilerine bagh lgelerin raporlari
lle birlikte, Gelir-Gider defterleri ve Yonetim Kurulunca onay-
lanmug ayhk muhasebe raporian ile tam mutabakat halinde 6 ay-
hk bir muhasebe raporunu Genel Merkez'e gondermek zorunda-
dir. ‘

Rapor, gonderilmeden 6nce, biitin muhasebe islemleriyle
birlikte denetciletin denetimine sunulur. Rapor denetciler tara-
findan onaylandif takdirde, Yonetim Kurulu bagkani, saymani

ve denetgilerin imzalan ile iist kurula sunulur. Denetgiler isterse
~ ayn bir rapor da yazabilir ve bunu dogrudan iist kurula sunar.

Gelir makbuzlan:

'Madde 10- Parti'nin gelirleri, Parti adina makbuz karsih-
ginda abmir. Makbuzlar ancak Merkez Yonetim Kurulu'nea bas-
tinhp Orgiit'e dagitiir, Makbuzlar, kademe kurullarinea imza
kargihfinda alinir ve ilk yonetim kurulu toplantisinda seri veé sira
numaralan karar defterine gecirilerek imzalanir. Bundan sonra

-saymana teslim edilir.

Aidat makbuzlan:

Madde 11- Heniiz ilce orgiitii kurulmamis il iiyelerinin
aidat1 il saymam, heniiz il orgiitii kurulmamg illerdeki iiyelerin
aidati da Genel Sayman tarafindan makbuz kargihginda alinir.
lige rgiitiine bagh iiyelerin aidat: ilge saymani veya gorevlendi-
rilecek iiyeler tarafindan toplanir. Makbuz lizerine, liyenin adi ve
soyadindan bagka hangi aya ait oldugu da yazihr,

Uyenin kimlik kartina aidat makbuzu serisi ve numaras:
yazilir ve parafe edilir. Kimlik kartinin, tiiziigin 6. maddesi uya-
nnca iki y1l miiddetle kullanilabilecegi gozoniinde tutularak ikin-
ci yil paraf icin yer birakilir.
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Aday iiyelerin kimlik l}értl olmadigindan, aidat ay1 ve
makbuz numarasi, sonradan kimlik karti verildiginde kimlik kar-
tma iglenmek iizere ayn bir cizelgeye kaydedilir.

Bagis makbuzlan:

Madde 12- Yonetim Kurulunun sirasiyle sorumlu bulun-
dugu ve saymamn zimmetinde bulunan bagis makbuzlari, bas-
kan, sekreter ve saymanin birlikte onayliyacapi Parti iiyelerine,
bagis toplamak iizere imzasi kargiliginda verilebilir. Partisiz Kkisi-
lere makbuz verilmez. Zorunlu durumlarda, zimmet ve sorumlu-
luk, sayman veya diger bir yonetim kurulu iiyesinde olmak kay-
diyla ancak makbuz verilebilir. Makbuz verilen kisinin agik ya-
zisma adresinin bilinmesi zorunludur,

Toplanan bagislar, en gec ayin 28'ine kadar saymana inti-
kal eftirilir. Sayman, makbuzun dip koganina aldig1 para mikta-
1ni ve gimiin tarihini ve miimkiinse Gelir-Gider defterindeki gelir
slra numarasini yazar ve kogani imzalar.

Biten makbuzlarin dip kocanlarinin saymanliga iadesi zo-
runludur,

Topladig1 bagislan iist iiste iki ay saymana teslim etmeyen
veya bu konuda gecerli bir gerekge bildirmeyen iiyenin adresine
bir uyari mektubu yazilir, Bu mektupta durum anlatilarak en
gec¢ 15 giin icinde topladig1 parayl ve makbuzu saymana teslim
etmesi istenir. Bu kosula uymayan iiye, zimmetindeki makbuz °
tutar1 kadar Parti parasini zimmetine gecirmis sayilir ve geregi
yapilir.

Zimmetindeki makbuzu kaybeden iiye, makbuz tutan ka-
dar parayr odemekle yiikiimliidiir. Durum bir tutanakla saptanir.

Yolluk - Giinliik:

Madde 13- Y&netim Kurulunun Belediye sinirlar disinda
gorev verecegi Parti iiyelerine, iliyenin olanaklar gézoniinde tutu-
larak, yol iicreti ve giinliilk 6denmesi uygundur. Bunun i¢in go-
revlinin yolluk bildirimini doldurmasi gerekir,
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Giinliik, Parti gelirini zorlamiyacak simirda olmak iizere il-
gili Yonetim Kurulunca kararlagtinlir. Giinliik hesabinda giin 24
saat kabul edilir. 12 saati gecen gorev siiresi tam giin sayilir. G6-
revin, 12 saatten az, giiniibirlik, gece yatisiz yapilmasi halinde
glinligiin yans: 6denir. 24 saati gecen gorevlerde, saat durumuna
bakilmaksizin kiisurlar tam giin sayilr.

Gidig-gelig yol iicretleri icin biletler yolluk bildirimine ek-
lenir. Minibiis, dolmus gibi araclarla, bilet alinmasi miimLiin ol-
mayan ara biniglerde bu kosul aranmaz, Ancak yolluk bildirimi-
nin arkasina istasyonlan ve iicretlerini gosterir dokiimlii bir liste
cikanlr.

Cok zorunlu durumlarda zel arac kiralanabilir. Ancak zo-
runlu durum, yolluk bildirimi arkasina agiklanr.

Avans ve odeme:

Madde 14- Belediye simirlan diginda goreviendirilen iiye,
13. madde uyarnnca yolluk tutarina yakin miktarda avans alabi-
lir. Avans alan iiye aldig1 avansi, gorev doniisii yolluk bildirimi
ile birlikte kapatmak zorundadir, Avans verilirken imzali bir
avans belgesi doldurulur.

Yonetim Kurulunun karan olmadikca hi¢ kimseye yolluk
ve avans 6denmez. Zorunlu durumlarda bagkan veya sekreterin
oluru ile avans verilebilir, Ancak Yénetim Kurulunun ilk toplan-
tisinda onaya sunulur.

Zorunlu durumlarda Partili olmayan bir kisiye gorev ver-
mek zorunlugu dogarsa Yonetim Kurulunca saptanan miktarda
toptan 6deme yapilabilir.

Sehir ici gorevlerinde giinliik 6denmez. Yol hareamalar
icin form cizelge doldurulur.

Demirbaslar:

Madde 15- Usuliine uygun olarak satin alinan veya bagis
yoluyla sahip olunan egya, dnce demirbag defterine kayit olu-
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nur, iizerine demirbas numaras1 yazilir, ondan sonra kullanima
alinir.

Satin alinan veya bagis yoluyla sahip olunan egsyanin de-
geri 50,- TL.y1 ge¢miyorsa demirbas kaydi yapilmaz.

Bagis yoluyla sahip olunan ve gercek degeri bilinmeyen
demirbaslann kiyaslama yoluyla tahmini degeri saptanir, gelir-
gider ve demirbag defterlerine bu fiyatla kaydedilir, bagis1 yapa-
na da bu fiyat iizerinden bagis makbuzu kesilir.

Her yil, Ocak ayinin ilk haftasinda demirbas sayimi yapi-
lir. Eksikler ve demirbag disi kalmasi gerekenler saptanir. Sayim
sonunda hazirlanan rapor Yonetim Kurulunda karara baglanir.

Bu yonetmeligin 9. maddesi uyarinca yilbasinda iist kade-
meye gonderilen raporda ayrica, meveut demirbaglarin ve fiyat-
larinin bir listesi de eklenir.

Yilbasinda, Yonetim Kurulu karan ile demirbag dis1 bira-
kilan esya imha edilir veya satilir. Durum bir tutanakla saptanir.

Parti binasinda bulunan demirbas esya listesi, (bina bir
odadan fazla ise her oda icin ayr ayn olarak o odada bulunan
demirbag esya listesi) iki kopya olarak cikarilir. Biri duvara asilix
digeri saymanhkta saklanir. Odalarda bulunan ve demirbas esya-
ya dahil olmayan 50,- TL.ya kadar olan esya ile odada emanet
olarak bulunan esya varsa onlar da bu listeye alimir. Her yilbasi
sayuminda bu liste yenilenir.

Satm alma:

Madde 16- Yonetim Kurulunun alinmasina karar verdigi
1.000,- (bin) TL.ya kadar demirbaslar, biiro malzemesi veya ba-
silmasina karar verdigi kitap, brosiir, afis, bildiri., gibi igler say-
man ile birlikte Yonetim Kurulunun gorevlendirecegi bir Yone-
tim Kurulu iiyesi tarafindan satin alinir veya bastinlir.

1.000,- TL.y1 gecen satin alma ve baski igleri icin birkag
yerden teklif alindiktan sonra Yonetim Kurulunun karanna uyu-
lur.
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Kongre donemi isleri:

Madde 17- Kongrenin yapilacagi tarihten en az 15 giin

onceye rastlayan ay sonu itibariyle yonetim donemine ait hesap-

lar kapatilir. Kongreye sunulacak mali rapor ve biitce tasansi ha-
zirlanir ve Yonetim Kurulunun onhayina sunulur, /

Yonetim Kurulu daha sonra denetcileri gbreve cagirarak
hesaplarim son bir defa denetlenmesini ve kongreye sunulacak ra-
porun hazirlanarak Kurula verilmesini saglar.

Hesap kesme ile kongre tarihi arasimdaki kisa sﬁréde, Yo-
netim Kurulu ancak giinliik ve zorunlu harcamalar yapabilir.

Yonetim Kurullan kendilerinde bulunan defter, evrak,
makbuz ve yaymlarla demirbas esyann iyi korunup kullanitma-
sindan zineirleme sorumludur. Yeni kurullarm gorevi devraldig:
gun, biitiin bunlarn da devir ve teslim islemleri yapilir ve bu ko-
nuda bir tutanak diizenlenerek ilgili taraflarca imzalanir,

Yiiriirliik :

Madde 18- Bu yonetmelik yayi tarihinde yiiriirliige gi-
rer. Yonetmelik hiikiimlerinde degisiklik ancak Merkez Yonetim
Kurulu karan ile yapilabilir.

Gecgici madde:

Yonetmelik yaynlanincaya kadar Parti kademelerinde ma-
li konularda yapilmis olan iglemler, alinmis sarf belgeleri vh. bu
yonetmelik hiikiimlerine tamamen uygun olsun olmasin, aynen
korunacak, ancak Gelir-Gider defterlerindeki fasillar bu yonet-
meligin 5. maddesinde belirtilen sekle uydurulacaktir.

Bu yonetmeligin 8. maddesi uyarmca, yonetmeligin yayi-

nindan sonraki ilk ay icinde, kademelerin kurulusundan itibaren
tahakkuk etmis bulunan iist kurulun ‘masraflarina katilma pay1-
nin tamami, denen miktar ve varsa odenemiyen miktarin gecik-
mis nedeni bir yaz ile iist kurula iletilecektir.
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Biitiin miitesebbis kurullat, ilk kongrelerine kadar hesapla-
nni denetlemek iizere iki denetei adayin: secerek 6 aylik rapor
déneminden 1 ay onece isimlerini iist kurula bildirecekler, bu 2
aday arasindan iist kurulun sececepi bir iiye, denetci olarak Ku-
rul hesaplarini denetliyecektir,

EK:3

Calisma Ekipleri Hakkinda
GENELGE

27 Ekim.1975

I- Cabsma Ekiplerinin olugturulmas icin yapilacak on
calismalar;

Tiiziigiimiize gore calisma ekipleri, buna dayal Grgiitlenme
ve Parti calismasi, mutlaka gerceklestirmek zorunda bulundugu-
muz bir istir ve bu uygulamaya derhal baslamak gerekir. Ne var
ki, mutlaka gerceklestirilmesi zorunlu olan bu i§, daha baslan-

gicta amaema tam uygun bir sekil ve anlayista ele alinmak zo-

rundadir da. Calisma ekiplerinin zaman icinde deneylerle tam
olarak oturmasi ve iglerlik kazanmasi olagandir. Deney gelistik-
ce, belki baz hususlann yeniden gozden gegirilmesi ve diizeltil-
mesi gerekebilecektir. Tam olarak oturdugu ve islerlik kazandigy
zaman dahi, bazi aksamalar ortaya cikabilir; bunlann zamaninda
saptanmasi ve gerekli tedbirlerin ivedilikle alinmasi her an giinde-
mimizde olacaktrr.

Simdiden onemle dikkate alinmasi gereken nokta, kagit
tzerinde ekipler olugturmaktan, islerligi olmayacak ekipler mey-
dana getirmekten titizlikle sakinilmasidir. Bu bakimdan, calisma
ekiplerinin olugturulmasinda temel ilkemiz ekiplerin kaliciligi
olmahdir. Partimiz heniiz yeni orgiitlenme agamasinda oldugun-
dan, calisma ekiplerinin olusturulmasinda, baslangieta ve daha
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bir siire esnek davranmak zorunda olsa bile, secilmis isyeri ve
mahalle-semtte olusturulacak c¢alisma ekiplerinin ilerde bozula-
bilecegi dustiniilmemelidir. Ekipleri dagitip yeniden olusturmak
yerine -ancak belli zorunlu durumlarda buna bagvurulabilir- eki-
be, asil gorevinin yaninda ek gorevler vererek, difer calismalarin
da yiiriitiilmesi saglanmalidir.

Belli bir yerine oturmusluk ve devamlilifi saglamak icin
yapilacak 6n calismalar onem tasimaktadir. Amac, en az yanhs-
la ise baglamak olmahdir. Biitiin bunlardan dolayi, ¢alisma ekip-
lerinin olusturulmasina geg¢ilmeden once, ilkin il Yonetim Ku-
rullar1 kademesinde ve Orgiit biirolarinda, daha senra, bunlarin
da katilmalariyla ilce yonetim kurullari kademelerinde su ¢alig-
malar titizlikle yiirtitiilmelidir:

a) Calisma ekiplerinin olusturulmasinda Genel Merkezden
sonra Il ve flce Yonetim Kurullan fiili uygulayici olacaklardir.
Bu bakimdan bu kademelerde, calisma ekipleriyle ilgili ilkeler,
calisma ekiplerinin ne oldugu, nasil olusturulacagi, gorevlerinin
ve i¢ isleyislerinin nasil olacagi iyice tartisilip oziimlenmelidir.
Ortak foplantilar yapilmall ve her kademe yoneticisi bu konuda
acik bir fikre sahip olmal ve anlasilamuyan nokta kalmamaldir.

b) I1 ve flce Yonetim Kurullan, ¢alisma ekiplerinin olus-
turulmasi icin yonelinecek esas hedefleri Il ve Ilce capinda sap-
tamali, bunun icin gorevli ve sorumiu oldugu bdlgenin toplum-
sal yapisi, calisma yeri kiimelenmeleri, onemli caligma yerleri
ve mahalle-semtler hakkindaki bilgileri elde etmeli ve dosyalama-
lidar, ekip planlamas: buna gore vapilmahdir.

¢) 11 ve Ilceler, iiyelerini ve aday iiyelerini, calisma ve
oturma yerlerine gore ayn ayn siralamall, liyelerin giris belgele-
rinde -varsa- eksik bilgileri tamamlamali, degisiklikler -olmussa-
bunlan saptamalidir.

d) il Yonetim Kurullan, ayni calisma veya oturma yerin-
de bulunan, ama ayn ilcelere kayith iiyeler veya aday liyeler var-
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sa, bunlann tek bir calisma ek‘ibinde gorev almasini saglayacak
nakilleri yapmali ve bunu yapa.rken calisma yerinin birlikteligini
oncelikle dikkate almalidir.

Biitin bunlar gerceklestirildikten sonra galisma ekipleri-
nin olusturulmasina gecilmelidir.

II- CALISMA EKIiPLERi:
Caligma ekiplerinin niteligi:

1) Tiziigtin 38. maddesindeki tanim uyarinca her caligma
ekibi, bir calisma ve eZitim birimidir. Buna gore, caligma ekibi,
ylglnla.r icinde, toplumsal yagamin cesitli kesimlerinde gorev ya-
pan, gorevli bulundugu gevreye Parti'nin sesini ve eylemini go-
tiren, Parti'nin bu cevre icinde Orgiitlenmesini gelistirmeyi bag
gorev sayan ilk calisma birimidir. Gorevli bulundugu alan iginde
onun bir parcasi olarak yer alan calisma ekibi, aym Zamanda,
Parti liyelerinin eylem iginde ve eyleme iligkin olarak egitilmele-
rini, aday iiyelerin yetismis bir liye olarak Parti'ye kazanilmalar-
ni da saglayan bir egitim birimidir.

Bu bakimdan calisma ekipleri, Parti yapismin temel taslarn
durumundadir. Parti yapisi, ¢alisma ekiplerinin picelik ve niteli-
gine bagh olarak gelisip giiclenecektir.

Parti'nin toplumsal-ekonomik ve politik yagamin 6necelikle
en dinamik ve giderek diger kesimlerinde yerlesebilmesi ve etkin
olabilmesi, calisma ekiplerinin yukardan asafiya ve asagidan
yukanya bilingli, disiplinli ve aktif olarak iki yonlii islerlik ka-
zanmasina biiyiik 6l¢iide bagh bulunmaktadir.

Partinin ilge, il ve merkez organlan, giderek Biiyiik Kongre
kararlannin olusturulmasinda, ¢alisma ekiplerinin toplum ve ya-
sam icinde yerlesmis olmalan ve onlann cesitli olaylar hakkin-
daki haber ve degerlendirmeleri dogru ve ivedi olarak iist kade-
melere ulagtirmalan biiyiik onem tasimaktadir. Buna karsilik, bu
veri ve degerlendirmelerden de yararlanarak, cesitli kademe or-
ganlannca alman kararlann yasama uygulanmasimda ve etkin
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olunmasinda, Parti'nin yasamla baglantisini kurmak ve yiginlari

yonlendirmek c¢alisma ekiplerinin varolus nedenidir. Kisacasi,
: caligma ekipleri Patti eylemini kitlelere gotiiriirler ve oradan ya-
gamin sicak ve somut olaylarini, haberleri, mali katkilar Parti'ye
tasirlar, Parti'ye yeni aday liyeler kazandirrlar.

Calisma ekiplerinin kapsami:

2) Daha iist bir organ veya kurulusta gorevli bulunmayan

her ilce iiyesi ve bunlann sorumlulugunda aday iiyveler, mutlaka
bir ¢galisma ekibinde gorev alirlar.

Parti kademelerinin biirolarinda veya diger kuruluslarda
gorevli tiyelerin durumu, somut olarak diger gérevlerinin yogun-,

luguna veya geregine gore saptanir ve sonugta, ayrica bir calis-

me ekibinde gorev verilir veya verilmez.

Cahisma ekibinin olusturulmasi;

3) a- Bir calisma ekibi iiyelerinin birbirleriyle cok yakin
temas ve iligki i¢ginde bulunmalan dogal ve zorunlu oldugundan,
cahsma ekipleri, caligma yerleri aymi veya yakin olan liyelerin
bir araya getirilmesiyle olusturulur; bunun miimkiin olmadig
yerlerde veya bu tiirlii olugturulacak ekiplerin disinda kalan iiye-
ler icin de oturma yerlerine gore bu oturma yerlerinin yakinligi
esas alinarak calisma ekipleri olusturulacaktir,

Ekiplerin olusturulmasinda éncelik isci ve emeKci kitlele-
tin yogun olarak bulundugu yerler olacaktir. Bu durumda biiyiik
igyerleri, fabrikalar, kapitalist biiyiik ciftliklerde oncelikle calis-
ma ekipleri olusturulacagi gibi, oturma yerine gore olusturula-
cak caligma ekiplerinde de, isci ve emekei mahalleri-semtleri 6n-
celik tasiyacakfir,

Bunun disinda, koylerdeki Parti gorevlilerinin de diger
iiyelerle birlikte bir ¢alisma ekibi olusturmasina gayret edilecek-
tir. Belli yorelerde, ilce merkezlerinin kurulmasinda karsilagilan
ve oradaki toplumsal yapinin durumundan kaynaklanan giiclik-
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ler dolayisiyle, il merkezlerindén dogrudan kéylere yonelen ca-
ligmalan gerekli kilabilir. Boyle iice orgiitlerinin heniiz kurulma-
dif1 yerlerde, dogrudan il Yonetim Kurullarina bagh olarak koy
¢alisma ekiplerinin olugturulmas! miimkiin ve yararli olacaktir.

b- Calisma ekibinin olugturulmas), kuskusuz gorev go-
recegi alanda yeterli iiye bulnmasiyle miimkiindiir. Isci ve emek-
cilerin yogun oldugu, fakat yeterince iiyemiz bulunmayan yer-
lerde bu iiyeleri kazanmak ilk amaci olan ¢alisma ekipleri olug-
turulur. Bu, ozellikle yeni gelisme agamasinda gerekli olacaktir,

c- Bunlann disinda ilcelerde, merkez ve il biirolarinin
goreylerini ilce capinda karsilamak iizere, ilce yonetim kurulu
iiyelerinden birinin bagkanligmda ¢alisma ekipleri olusturulabi-
lix. i ‘

d- Calisma ekipleri ilce yonetim kurullarinin -bazi zo-
runlu durumlarda 11 Yonetim Kurullarmmn- sorumlulugunda ve
ona bagh olarak olusturulur. Ekip ile Yonetim Kurulu arasinda-
ki baglanti, ekip iiyeleri arasindan bir bagkanin araciligi ile yiirii-
tiiliir. Ekip baskani gerekli goriirse, iiyeler arasindan kendine bir
yardimel secebilir.

e- Caligma ekipleri asil olarak Parti tiyelerinden olusur.
Ekip liye sayisin1 gecmeyecek sayida aday iiyelerin ekip calisma-
larina yardimer olarak katilmalar suretiyle eylem icinde yetisip
egitilmeleri ve sinanmalan saglamir. (Bununla birlikte bu asil du-
rum gozden kaginlmaksizin, Partimizin heniiz yeni orgiitlenme
agamasinda oldugu gozoniinde tutularak, Orgiitlenme ve {iye ka-
zanminda belirli bir diizeye erisinceye kadar, i¢inde bir veya iki
Parti iiyesinin yer alacag ve aday iiyelerin de yardime olarak ka-
tilacag1 calisma ekiplerinin olusturulmasi uygundur. Bu durum-
da. ekip baskani ve varsa yardimcisi mutlaka Parti iiyesi olur.)

f- Caligma ekibi, aym zamanda egitim fonksiyonu da
gdrecefinden, ekiplerde gorev alacak iiyelerin belirlenmesinde,
bu calismalann da yapilabilmesini ve ekibin biling diizeyinin
yikselmesini saglayacak bir bilesim gozoniinde tutulur,
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Ekip iiye sayisi:

4) Calisma ekibi, en az ii¢ iiyeden olusur. Ekibin ii¢ kisi
olmasinin, en kisa siirede bir araya gelebilmek, yetistirilebilmek
ve denetlenmek bakimindan kolayhklan vardir.

Uye sayisi, gorev alanimin durumuna ve ekibin aldigi gore-
ve gore bes, yedi veya dokuz kisi de olabilir. Ozel durumlar ge-
rektirdiginde bu say1 daha da artabilir.

Calisma ekibinin iiye sayisinin fazla genislemesi-halinde
bagh oldugu Yonetim Kurulunun karanyla ilk ekibe bagh ola-
rak olusturulacak yeni ¢alisma ekip veya ekiplerinde de, cals-
ma veya oturma yerlerinin tabii bolinmesi dikkate alimir. Ayrica

yeni bir ekibin olusturulabilmesi icin, ilk ekip icinde, yeni eki-

bin baskanhgim yapabilecek yetismis bir Parti iiyesinin belirmis
olmasi gerekir. ; !

Caligma ekibinin gorevleri:

5) Calisma ekibinin gdrevleri genel olarak, kendi ¢alisma
alani iginde, Parti'nin amacini, programini, giinliik olaylar hak-
kindaki goriislerini yaymak ve benimsetmek, bu yolla Parti'ye
yeni iiyeler ve taraftarlar kazanmak, Parti'nin mali giiciine katki-
da bulunacak calismalan yapmak ve ekibin, ekip tiyelerinin bi-
lineli, disiplinli Partililer olmasini saglayacak egitim caligmala-
rinda bulunmak, aday iiyelerin yetismelerini saglamaktir. Bunun
icin calisma ekibi:

- Parti program ve tiiziigiinii, kongre kararlanini, Parti yet-
kililerinin veya iist organlarin bildiri, demeg¢ ve kararlarim diizen-
li ve devamli olarak takip etmek, okumak, iyice 6ziimlemek, Par-
ti'nin amag¢ ve programina temel olan sosyalist diinya goriisiinu
ogrenmek;

- Dogrudan Parti'nin yaymladig siireli ve siiresiz yayin-
larla Partililerin yaymnladig: ve Parti goriislerini aksettiren siireli
ve siiresiz yayinlan siiratle saglamak, okumak, goriisiip degerlen-
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dirmek, anlagilamiyan veya tereddiide diisiilen noktalar varsa,
bunlan ekip disina tagirmadan, belixli bir disiplin i¢inde ve ekip
baskam veya yardimeisi kanaliyla iist kademe yetkilisine iletmek
ve yapilan aciklamay ekip tiyelerine ulastirmak;

- Gerek duyuldugunda belirli kohularda egitim ve semi-
ner caligmasi yapilmasi icin bagh oldugu kademeye basvurmak;

- Parti'nin amag ve programini ve bunlara temel olan sos-
yalist diinya goriisiinii, Parti'nin olaylar ve sorunlar karsisindaki
tavrini, goriislerini calisma alam igindeki ¢evreye devamli yay-
mak, anlatmak, bunlan benimsetmeye ve etkin kilmaya calig-
mak, bunu yaparken de ezbercilige diismeksizin, ¢gevrenin ve ki-
gilerin duyarli oldugu somut sorunlarn dogru saptayarak bu te-
mel lizerinden hareket edip Parti'nin bu sorunlara gosterdigi ¢o-
ziim yollarim etrafindaki kitleye iletmek;

- Siireli ve siiresiz Parti yaymlarim, Parti goriislerine ta-
raftar yayinlan cevresinde satmak, dagitmak, bunlara abone bul-
mak, okunmalarin saglamak ve okuyanlarla iligkileri siirdiirerek
onlann goriislerini olgunlagtirmak;

- Parti'nin her tirli yaymnin, eger dagitim sirketleri
eliyle yapfinliyorsa dagitimini, elinin uzanabildigi her yerde de-
vamh kontrol etmek, iyi dagitihp dagitilmadigini arastirmak, ge-
rekli uyanlan yapmak, aksamalan kendisi diizeltemiyorsa duru-
mu bagh oldugu kademeye bildirmek;

Parti yaymn organlanni ilgilendiren her tiirlii haber, yazi,
fotograf saglamak, gorevli oldugu cevrede bu yaymlarin muha-
biri gibi ¢alismak ve ilge yetkilisi eliyle yerine ulagtirmak;

- Gorevli oldugu cevre iginde burjuvazinin ve adamlan-
nin isci ve emekei kitleleri yanhg yollara itici oyunlarina karsi
uyanik olmak, bunu goremiyenleri uyarmak, bu oyunlan boz-
mak, provokasyonlan zamaninda saptayarak sergilemek; _

- Gorevli oldugu cevredeki genel durumu ve varsa karak-
teristik ozellikleri saptamak, yeni olay ve gelismeleri kademesine
aktarmak; !

- Gorevli bulundugu cevrede, calisma yeri veya yorede,
kars: karsiya bulunulan somut sorunlara Parti goriisleri dogrul-
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tusunda somut ¢oziimler Gnererek bunlarn gerceklesmesine ca-
hismak, bu konuda onciiliik etmek, emekcilerin hak ve ¢ikarlari-
mn, demokratik hak-ve ozgiirliiklerin en kararh ve dogru cizgide
savunucusu olmak, ozellikle oturma yerine gore olusturulan
ekipler icin, o yoredeki toplumsal hayatta etkin olmak, gece-
kondu, yol, su, elektrik vb. sorunlarin ¢oziimiinde ¢evreye oncii-
lik etmek;

: - Calisma alanm icine giren kitle orgiitlerinde etkin olma-
ya cahsmak, yonetim kademelerinde gorev almak, buna gayret
etmek, bu oOrgitlerin, amaclann dogrultusunda demokratik bir
kitle orgiitii olarak gbrev yapmalarnim saglayic1 caba sarfetmek,
cevresinde boyle orgiitler yoksa kurulmasina 6nayak olmak;

- Calisma ekibi iiyelerinin aidatlarm diizenli ve zamanin-
da odemesini, iiyelerin Parti'yve her tiirlii maddi katkilarini ola-
naklarini zorlayarak arttirmalarim saglamak, her ay cevresinden
diizenli olarak bagis toplamak, diizenli bagis toplamanin ve bu-
nu aksatmamanin Parti'ye tiye kazanmanin bir yolu ve gostergesi
oldugunu devamh hatirda tutmak;

Parti'ye bagis toplamak, Parti yaymnlanni satmak. ve
abone kazanmak gibi konularda diger ekiplerle yaris halinde ol-
mak;

- Makbuz kesme ve Parti igin yapilan harcamalarda aza-
mi titizligi ve tutumlulugu gostermek;

- Gorevli oldugu cevre icinde veya baska durumlarda,
kendi gieciinii ve sorumlulugunu asan hallerde, durumu derhal
bagh oldugu yonetim kuruluna bildirmek;

- Ekip fiyelerinin cevrelerinde ornek insan, ornek sosya-
list olarak Parti'yi temsil etmelerini saglamak; ekip icinde, gerek
Parti caligmalar, gerek diger durumlarda arkadagca bir dayanis-
ma ve anlasma iginde olmak;

- Ydnetim Kurulunun kendisine verecegi gecici veya de-
vamll diger gorevleri yerine getirmek;

- Biitiin bu ¢aligmalarin sonucu olarak ve onunla birlikte,
Parti'nin etkinligini o ¢cevrede arttirip Parti'ye yeni taraftarlar ve
tiyeler kazanmak, Parti'nin saghkli gelismesinin boyle israrli ve
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sabirli cahismalann sonucu olacagini unutmaksizin, Parti Grgiitii-
niin ve kendi ekibinin gelismesine caba gostermek ile gorevlidir.

Calisma ekibinin isleyisi:

6) a- Calisma ekibi, gorevli bulundugu ¢evrede her an go-
rev bagindadir. Calisma ekibi iiyeleri, calisma alani icine giren
cevrede bir arada bulunduklanndan, ekip olarak oradaki yaga-
min icindedirler ve kars: kargiya kalinan biitiin sorunlarda, Parti’
nin goriisleri dogrultusunda en dogru coziimleri onermek ve
bunlarin kabuliinii saglamak icin derhal bir araya gelirler; gerekli
degerlendirmeyi derhal yaparlar, cevrelerinde bu goriislerin ta-
raftarlarinin artmasim saglamak icin aktif calismalarda bulunur-
lar, yeni gelismeleri bagh olduklar kademeye derhal iletirler.

b- Ekip tyeleri, ayrca haftada en az bir gin diizenli
olarak bir araya gelir. Bu sirada:

- Genel politik durum, Parti'nin gincel olaylar karg:-
sindaki tavri, Parti yetkililerinin veya iist organlarin karar ve bil-
dirileri, demecleri goriisiiliir;

- Ust organlarca verilen gorevlerin nasil yerine getiri-
lecegi goriisiiliip gorev bolimii yapilir;

- Calisma ekiplerinin kendi gorev alanlarinda, yuka-
rida belirtilen ilk iki nokta gozoniinde tutularak yapilacak (;3115
malar saptanir;

- Yeni lye kazanma meselesi goriigiiliir ve zamani
gelmisgse ekip baskam veya yardimcisi saymana iletmek lizere
aidatlan' toplar,

¢- Ekip bagkan, ekip ¢alismalan hakkinda her hafta il-
ce bagkani veya sekreterine bilgi verir, ilgenin kendisine verecegi
diger gorev ve bilgileri, yayinlan vb. alir, ayrica ilcenin ayhk
toplantilarina katilir.

d- Calisma ekipleri -zorunlu olmadikca- birbirleriyle
yatay iliskilere girmezler, kademeli baglantilara dikkat ederler,
konusacaklan konular ekipicinde konusur ve goriisiirler.

e~ Caligma ekibi bagkani, gorev alani icinde genel bir
sorun ortaya ¢iktiginda, aym yerde calisan veya oturan, ama
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bagka ekiplerde veya Parti orgiitiinde gorevli biitiin Parti iiyeleri-
nin, bagh oldugu kademeye basgvurarak ortak toplant: yapmala-

rin1 isteyebilir. Boylece o ¢alisma veya oturma yerindeki genel ‘

sorunun c¢oziimii icin ortak bir goriise vanlmasini ve birlesilen
goriigler 15181nda biitiin Parti iiyelerinin birlikte ve ayni dogrultu-
da hareket etmeleri saglanrus olur,

EK: 4

CARK BASAK iCIN
GENELGE

11.Subat.1975

Biitiin 11 ve Ilce Yonetim Kurullan ile temsilciler, iiye arka-
daslanmiz ve aday iiyelerimize;

1) Partimizin resmi yaymn organi "'CARK BASAK"1n ha-
zirhklarl tamamlanmstir. 11k sayisi 13 Subatta cikayor. Sonraki
sayilar: her ayin 1. ve 16. giinleri yayinlanacaktir.

2) Genel Bagkanimizin, gazetenin iglevi ile ilgili olarak ilk
sayisinda yayinlanan makalesinde belirtildigi iizere, resmi orgam-(
muz, dncelikle Partililere hitap edecektir. Aday liyelerimiz, Parti'
ye iliye olmasim dusiindiigiimiiz ve bekledigimiz veya yasal duru-
mundan dolayi iiye olamayan yakin ¢evremiz ve sempatizanlar-
miz bu gazetenin hitap ve etki gevresi olacaktir. Gazetenin satigi
oncelikle bu alan icin diisiinilmeli ve organize edilmelidir, Do-
galdir ki, bu gevre disindan olup da arzu edenler de gazetemizi
satin alarak izleyebileceklerdir. :

- 8) Gazetenin fiyati 1,50 TL.dix. 24 sayisi icin yillik abo-
nesi 35,- TL. olacaktir. Biitiin iiye arkadaslanmiz ve aday iiyele-
rimiz, oncelikle abone olmali, abone sayisini artirma yolunda ¢a-
ba gostermelidir. (Abonelere de elden ulagstirma imkan ve yolu
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gozden uzak tutulmamalhdir.) Ancak eiaen satiglarin, satn alan
okuyucu ve Parti ve Partililer arasinda iligkilerin geligtirilmesin-
de bir ara¢ oldugu hatirdan cikanlmamali; okuyucu ile gazeteyi
kendisine ulagtiran arkadasimiz arasinda dogrudan iligkiler gelig-
tirilip yazilar lizerinde konusma, goriigme ve yazilann oziimlen-
mesinin saglanmasinin, Parti'ye ve Parti ¢aligmalanna yakinlik
konusunda yaratacagi olumlu havadan yararlamlmalidir.

Bu gazetenin diger Partiler, kitle orgiitleri, dernekler, ti-
carl tesekkiiller... gibi kuruluglarin resmi organlarinda buyiik ¢o-
gunlukla gorildiigii ve anlagilageldigi lizere, esnsinda bedava da-
gitilan siireli yayinlardan biiyiik ayirimu daha baglan vurgulanma-
li, bunun -icin de mutlaka satilmali; parasiz (veya baglan o anla-
m”i{gelen parasini dagiticn arkadagimzin kargilayacags bigimde)
dagitiimamalidir. Heniiz satin alma durumunda olmayana oku-
yup anlatilabilir, ama elden geldifince satma-satin alma yoluna
gidilmelidir.

4) Okuyucu sayisim artirmak i¢in mimkiin olan yapilmali,
ama esasin, hor zaman degiglk okuyucu yerine miimkiin oldu-
fgunca aym kigillere devamh satmak ve onlarin devamh satin al-
masin saflamak oldufiu bilinerek devamh okuyucular kazaml-
mali ve bu tir okuyucularm sayis adim adim artinlmaya ¢ahigil-
malidir. .

5) 3 ve 4. paragrafta belirtilenler, asil "¢aligma ekipleri''-
mizin onde gelen gorevleri arasinda olacaktir, Ama mintikasinda
calisma ekibi heniiz kurulmamig olan biitiin Partililer de, her biri
birer ¢calisma ekibi ¢ekirdegi imigcesine bu konuda aym gorevle-
ri tistlenmelidir, ;

6) Her Partili, Cark Basak'in, Partisi araciligiyla sahibi du-
rumunda oldugu gibi, ayn1 zamanda onun muhabiri, saticis1 ve
okuyucusudur. Bu anlayis biitiin arkadaslarimizca benimsenmis
olarak, -biitiin Partililer ozellikle Gazetenin yiginlar icinde gozii
kulagi olmah, onemli gordiikleri her haberi- ivedi durumlarda
dogrudan gazeteye ulagtirmalidir, Genel Merkez'e ulagan haber
ve bilgilerin gazetede aynen ve mutlaka yer almas: gerekmedigi-
ni, ama ne kadar ayrinti ¢ibi goriinse de bu haber ve bilgilerin bir
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araya gelince, gerek gazetenin genel havasinm olugmasinda, hat-
ta piderek Parti'nin giincel politikasinin saptanmasmda, ozellikle
oncelikle ele alinacak konularin belirlenmesinde ne kadar yararh
olacag1 bir an hatirdan ¢ikanlmamali, her Partili, Cark Bagak'in
bir yandan en sadik okuyucusu oldugu kadar, diger yandan da
gercek bir muhabiri olmalidir.

7) Gazetenin tezelden dafitimi ve parasmin toplanmasi
icin her Yonetim Kurulundan bir iiye bu isle dogrudan gorevli
ve sorumlu olmalidir. Satistan toplanan para, her ayin ikinci haf-
tas1 icinde gazetenin kendisine ulagtinldigl organa ve o yolla da
Genel Merkez'e (Genel Merkez dogrudan kendisine gonderiyorsa
dogrudan Genel Merkez'e) ulastinimalidir. Genel Merkez'e gon-
derilecek paralar "Posta Ceki: 20 095 893" numaral hesaba
postaneye yatirlarak iletilecektir. Satin alinmayan gazeteler ilce
(veya il) merkezinde saklanacaktir.

* * %

b b g Y LK B L A




